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QUADRO SINOTTICO  
CORSI DI FORMAZIONE ACCORDO STATO-REGIONI 17 APRILE 2025 

FORMAZIONE BASE AGGIORNAMENTO 
Docen� 

Disciplina 
transitoria/ 
Ric. form. 
pregressa 

Note Metodologia Metodologia 

ore presenza video e-learning ore scadenza presenza video e-learning convegni 

Formazione 
Generale 
Lavoratori 

4 - - - - - - 
D.I. 6/3/2013 

DDL RSPP anche 
senza requisi� 

Credito tot. 
21/12/2011 coll. parite�ci 

Formazione Specifica Lavoratori 

Rischio basso 4 6 Ogni 5 anni 
D.I. 6/3/2013 

DDL RSPP anche 
senza requisi�

Credito tot. 
21/12/2011 

coll. Parite�ci 
FG propedeu�ca 

Rischio medio 8 
Ok solo se ato 

regione 

6 Ogni 5 anni 
D.I. 6/3/2013 

DDL RSPP anche 
senza requisi� 

Credito tot. 
21/12/2011 

coll. Parite�ci FG 
propedeu�ca 

Rischio alto 12 
Ok solo se ato 

regione

6 Ogni 5 anni 
D.I. 6/3/2013 

DDL RSPP anche 
senza requisi� 

Credito tot. 
21/12/2011 

coll. Parite�ci 
FG propedeu�ca 

Preposto 12 6 Ogni 2 anni 
D.I. 6/3/2013 

DDL RSPP anche 
senza requisi� 

Credito tot. 
21/12/2011 

Se corso (base o 
agg.) frequentato 

da + di 2 anni: AGG: 
entro 12 MESI 

FG + FS 
propedeu�che 

Dirigente 

Modulo COMUNE 12 6 Ogni 5 anni 
D.I. 6/3/2013 

DDL RSPP anche 
senza requisi�

Credito tot. 
21/12/2011 

Modulo can�eri 6 - - - - - - 
D.I. 6/3/2013 

DDL RSPP anche 
senza requisi�

/ 

Accordo Unico Stato-Regioni del 17 aprile 2025
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FORMAZIONE BASE AGGIORNAMENTO 
Docen� 

Disciplina 
transitoria/ 
Ric. form. 
pregressa 

Note Metodologia Metodologia 

ore presenza video e-learning ore scadenza presenza video e-learning convegni 

Datore di lavoro 

Modulo COMUNE 16 6 
Ogni 5 anni 

data 
atestato 

D.I. 6/3/2013 

Da fare entro 
24 MESI 

Corso prec.  
contenuto conforme: 

agg. 5 anni data 
atestato 

Modulo can�eri 6 - - - - - - D.I. 6/3/2013 / 

Datore Lavoro RSPP 

Modulo COMUNE 8 8 
Ogni 5 anni 

data 
atestato 

D.I. 6/3/2013 DDL RSPP r. basso: 
credito totale 

Corso DDL è 
propedeu�co 

Modulo 1 Agricoltura 16 D.I. 6/3/2013 DDL RSPP r. medio: 
credito totale 

Modulo 2 Pesca 12 D.I. 6/3/2013 DDL RSPP r. medio: 
credito totale 

Modulo 3 Costruzioni 16 D.I. 6/3/2013 DDL RSPP r. alto: 
credito totale 

Modulo 4 Chimico 16 D.I. 6/3/2013 DDL RSPP r. medio: 
credito totale 

R.S.P.P. 

Modulo A 28 - - - - D.I. 6/3/2013 Modulo A 
7/7/2016:  

credito totale 

Modulo B 
Comune 48 

20 
ASPP 

40 
RSPP 

Ogni 5 anni 
data 

atestato 

D.I. 6/3/2013 Modulo B comune 
7/7/2016:  

credito totale 

Mod A 
propedeu�co 

Modulo  
BSP1  Agricoltura 16 - - - - - - D.I. 6/3/2013 Mod. BSP1 

7/7/2016: 
credito totale 

Mod A e B 
comune 

propedeu�ci 
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FORMAZIONE BASE AGGIORNAMENTO 
Docen� 

Disciplina 
transitoria/ 
Ric. form. 
pregressa 

Note Metodologia Metodologia 

ore presenza video e-learning ore scadenza presenza video e-learning convegni 

Modulo 
BSP2 Pesca 12 - - - - - - D.I. 6/3/2013 Mod. BSP1 

7/7/2016: 
credito totale 

Mod A e B 
comune 

propedeu�ci 

Modulo  
BSP3 Costruzioni 16 - - - - - - D.I. 6/3/2013 Mod. BSP2 

7/7/2016: 
credito totale 

Mod A e B 
comune 

propedeu�ci 

Modulo 
BSP4 Sanità 12 - - - - - - D.I. 6/3/2013 Mod. BSP3 

7/7/2016: 
credito totale 

Mod A e B 
comune 

propedeu�ci 

Modulo 
BSP5 Chimico 16 - - - - - - D.I. 6/3/2013 Mod. BSP4 

7/7/2016:  
credito totale 

Mod A e B 
comune 

propedeu�ci 

Modulo C 24 - - - - - - D.I. 6/3/2013 Modulo C  
7/7/2016:  

credito totale 

Mod A e B 
comune 

propedeu�ci 

Coordinatori CSP/CSE 

Modulo Giuridico 28 D.I. 6/3/2013 Credito tot. 
All XIV 

Modulo Tecnico 52 D.I. 6/3/2013 Credito tot. 
All XIV 

Modulo Metodologico 16 D.I. 6/3/2013 Credito tot. 
All XIV 

- Parte pra�ca 24 40 
Ogni 5 anni 

data 
atestato 

D.I. 6/3/2013 Credito tot. 
All XIV 

Ambien� confina� 

- Modulo
Giuridico 4 

D.I. 6/3/2013 + 3 anni 
esperienza 

professionale 
documentata setore 

lavori in ambien� 
confina� 

Da fare entro 
12 MESI 

Corso prec. contenuto 
conforme: agg. 5 anni 

data atestato - Modulo
Pra�co 8 4 Ogni 5 anni 

D.I. 6/3/2013 + 3 anni 
esperienza 

professionale 
documentata pra�ca 

setore lavori in 
ambien� confina� 
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QUADRO SINOTTICO ATTREZZATURE DI LAVORO 

FORMAZIONE BASE AGGIORNAMENTO 
Modulo Tecnico/teorico Modulo Pra�co Modulo Pra�co 

Metodologia 

Docen� 

Metodologia 

Docen� 

Metodologia 

Docen� 

Presenza Video  e-learning Presenza Video  e-learning Presenza Video  e-learning Convegni 

D.I. 6/3/2013 + 
conoscenza tecnica 

dell’atrezzatura 

D.I. 6/3/2013 + 
3 anni esperienza 

professionale pra�ca 
nelle tecniche di 

u�lizzazione 
dell’atrezzatura

D.I. 6/3/2013 + 
3 anni esperienza 

professionale pra�ca 
nelle tecniche di 

u�lizzazione 
dell’atrezzatura

ATTREZZATURE Cod. 
MOD. 

TEORICO/ 
TECNICO 

Cod. MOD. PRATICO ore Totale 
AGGIORNAMENTO 

ORE PRATICHE 
Scadenza 

DISPOSIZIONI TRANSITORIE/ 
RIC. FORM. PREGRESSA 

1. P.L.E. 1.1. 4 
1.2. PLE con stabilizzatori 4 8 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 

1.3. PLE senza stabilizzatori 4 8 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 

1.4. PLE con e senza stabilizzatori 6 10 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 

2. GRU PER AUTOCARRO 2.1. 4 2.2. Modulo pra�co 8 12 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 

3. GRU A TORRE 3.1. 8 
3.2. Gru a rotazione in basso 4 12 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 

3.3. Gru a rotazione in alto 4 12 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 
3.4. Gru a rotazione in basso e in alto 6 14 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 

4. GRU MOBILI 4.1. 7 4.2. Parte pra�ca 7 14 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 
Modulo aggiun�vo 
(falcone telescopico o 
brandeggiabile) 

4 Parte pra�ca 4 8 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 

5. CARRELLI ELEVATORI 5.1. 8 

5.2. Carrelli industriali semoven� 4 12 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 
5.3. Carrelli a braccio telescopico 4 12 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 
5.4. Carrelli sollevatori telescopici rota�vi 4 12 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 

5.5. Carrelli industriali semoven�, a braccio 
telescopico e rota�vi 8 16 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 

5.6. Carrelli semoven� a braccio telescopico 
e carrelli semoven� telescopici rota�vi 6 14 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 
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des�na� al sollevamento di carichi 
sospesi e di persone 

6. TRATTORI 6.1. 3 
6.2. Tratori a ruote 5 8 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 
6.3. Tratori a cingoli 5 8 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 

7. MACCHINE
MOVIMENTO TERRA 7.1. 4 

7.2. Escavatori idraulici 6 10 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 
7.3. Escavatori a fune 6 10 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 
7.4. Caricatori frontali 6 10 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 
7.5. Terne 6 10 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 
7.6. Autoribaltabili a cingoli 6 10 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 
7.7. Escavatori idraulici, caricatori, terne 12 16 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 

8. POMPE CALCESTRUZZO 8.1. 7 8.2. Parte pra�ca 7 14 4 Ogni 5 anni Credito tot. 22/02/2012 

9. RACCOGLI FRUTTA 9.1. 4 9.2. Parte pra�ca 4 8 4 Ogni 5 anni 
Da fare ENTRO 12 MESI 

Corso prec. contenuto conforme: 
agg. 5 anni data atestato 

10. CARICATORI MATERIALI 10.1 4 10.2 Parte pra�ca 4 8 4 Ogni 5 anni 
Da fare ENTRO 12 MESI 

Corso prec. contenuto conforme: 
agg. 5 anni data atestato 

11. CARROPONTE 11.1 4 

11.2. Comando in cabina 6 10 4 Ogni 5 anni 
Da fare ENTRO 12 MESI 

Corso prec. contenuto conforme: 
agg. 5 anni data atestato 

11.3. Comando pensile o radiocomandato 6 10 4 Ogni 5 anni 
Da fare ENTRO 12 MESI 

Corso prec. contenuto conforme: 
agg. 5 anni data atestato 

11.4. Comando pensile o in cabina 7 11 4 Ogni 5 anni 
Da fare ENTRO 12 MESI 

Corso prec. contenuto conforme: 
agg. 5 anni data atestato 
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