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La nostra storia

Mettiamo in moto il cambiamento della tua azienda

Siamo una Societa di servizi di consulenza
e formazione, in ambito manageriale,
aziendale e professionale.

IN.SI. nasce come societa di consulenza e formazione aziendale
nel 1991, oggi ha sede a Frosinone, Pescara, Torino e Milano. Le
sfide del mercato contemporaneo ci hanno portato ad espandere i
nostri servizi, entrando nel mondo digitale e ampliando le nostre
competenze per poter rispondere ai bisogni contemporanei.

La nostra attenzione allinnovazione unita alla versatilita e

alla professionalita acquisite in oltre trent’anni di esperienza ci
consentono di dare risposte efficaci alle aziende che si rivolgono
a noi. Costruiamo insieme il percorso di crescita della tua azienda
per dare un valore aggiunto alla tua attivita.



In cosa crediamo

Condividiamo valori

Attenzione all’ambiente

Dal 2018 abbiamo lavorato con determinazione e impegno nella sostenibilita.

Oggi siamo un’azienda paperless: abbiamo ridotto i costi e il nostro impatto ambientale
perché crediamo che 'impegno di tutti possa rendere il mondo un posto migliore.

Prevalenza femminile

Crediamo nelle pari opportunita e promuoviamo attivita specifiche per valorizzare

la professionalita femminile. Aderiamo a STEAMiamoci e proponiamo Role Model femminili
per rappresentare le diverse opportunita che le nuove generazioni hanno a disposizione.

Attivita esperenziali

Proponiamo attivita esperenziali in coordinamento con alcune associazioni € cooperative
sociali che si occupano di soggetti svantaggiati. Questo perché crediamo che aiutare i meno
fortunati sia un momento di crescita per tutti, sia per chi viene aiutato, ma anche per chi aiuta.
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GREEN TRANSITION

A. Introduzione di nuove strategie, prodotti e/o processi o un notevole miglioramento di quelli gia esistenti.

o Riduzione dell'inquinamento

o utilizzo di “clean tecnologies” nei processi produttivi,

o adozione di soluzioni “end of pipe”,

o sviluppo di nuove soluzioni per la riduzione delle emissioni inquinanti etc.;
o Digitalizzazione green

o adozione di sistemi di monitoraggio dellinquinamento atmosferico e idrico,

o adozione di soluzioni connesse alle tecnologie loT per la digitalizzazione

o dematerializzazione dei processi gestionali.



| principali vincoli
GREEN TRANSITION

o Presentazione piano aziendale solo se PMI, se Gl deve a vere il 20% delle
teste da PMI

o Deve coinvolgere almeno 15 dipendenti

o Finanziamento per ragione sociale: 50.000€

o Valore progetto: minimo 50.000€ massimo 150.000€

o Latimeline:

NOVEMBRE 2023
Presentazione PY
Valutazione 4 mesi
Delivery progetto 8 mesi
Rendicontazione 2 mesi

Chiusura °



CIRCULAR ECONOMY

B. produzione e consumo che implica condivisione, prestito, riutilizzo, riparazione, ricondizionamento e riciclo dei
materiali e prodotti esistenti il piu a lungo possibile.
o Progettazione
o sviluppo di soluzioni di eco-design,
o sviluppo di soluzioni basate su un approccio di dematerializzazione;
o Produzione
o interventi per la riduzione del consumo di risorse nel processo produttivo,
o interventi per la riduzione delluso di sostanze chimiche nel processo produttivo,
o interventi per la riduzione della produzione dei rifiuti derivanti dal processo di produzione,
o soluzioni di “sharing economy” per la condivisione di impianti/mezzi/strumentazioni per lo svolgimento di
attivita connesse al processo produttivo,

o soluzioni volte alla dematerializzazione del processo produttivo.



| principali vincoli
CIRCULAR ECONOMY

Presentazione piano aziendale sia Gl sia PMI senza soglie
Deve coinvolgere almeno 60 dipendenti

Finanziamento per ragione sociale: non ci sono limiti
Valore progetto: minimo 100.000€ massimo 250.000€

o O O O

o Latimeline:

NOVEMBRE 2023
Presentazione °
Valutazione 4 mesi
Delivery progetto 8 mesi
Rendicontazione 2 mesi

Chiusura °







Servizi

Come collaborare?

Obiettivo: generare Valore

Progettazione & Presentazione
IN.SI. Progetta e presenta il Piano formativo

La formazione puo coinvolgere siti in Piemonte, Lombardia,
Abruzzo e Lazio.

Delega
Il partner coinvolto sul progetto eroga la formazione sul
Cliente (nota: i Piani sono a Costi Reali)

Rendicontazione

Gestiamo direttamente il budget del progetto: 'azienda
sottoscrive con IN.Sl. un agreement che non comporta alcuna
uscita di cassa da parte dell’azienda.

Cliente




| nostri numeri

IN.SI. in numeri

+400 +18.000

Clienti Ore formative/anno

+120 +15

Collaboratori Partner




Alcuni nostri clienti
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Certificazioni & Accreditamenti

% iCondimpresa * Leonardo *  Adozione Modello REGIONE LAZIO
GLOB > A « Alitalia 231 con OdV + Formazione Superiore,
- Technip «  Attribuzione del Fgrgmgmotne Cotntlnua
i i i+ e rrentamento
Sistema Certificato F fondirigenti orte: * Birra Peroni Rating 9" legalita . Serviziperil L
no 1874 QM ° CO|gate—Pa|mO|ive (AUtOI’Ita Garante erVIZI per I avoro

. e della concorrenza
UNI EN ISO 9001:2015 [EXTAzienda o dol meroato) REGIONE ABRUZZO

* Formazione Superiore,
, Formazione Continua
Cooperare é formare ed Orientamento

» Servizi per il Lavoro
* Centro Formativo BLSD

REGIONE PIEMONTE

¢ Formazione continua e
Formazione a distanza

Qualificazioni
relative ai fondi
Certificazioni interprofessionali

Normative
di legge




1 IN.SI.

Be competent

Sede di Frosinone

Via ASI Asse Attrezzato, 11
03013 Ferentino (FR)

tel. 0775.223771

fax 0775.223191

info@insi.it

Sede di Pescara

Piazza Salvador Allende, 2
65128 Pescara

tel. 085.91565445

fax 085.9155444
pescara@insi.it

Sede di Torino

Via Verolengo 29/9
10149 Torino

tel. 011.0122345
fax 0775.223191

info@insi.it

Sede di Milano

Via Aosta, 4
20155 Milano
tel. 0775.223771
fax 0775.223191

info@insi.it

www.insi.it
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